
PSYCHISCHE	GESUNDHEIT	AM	ARBEITSPLATZ
DAS	WORT	ERGREIFEN	UND	WISSEN,	WIE	MAN	ORIENTIERT

Eine	Schulung	für	Führungskräfte	und	HR-Profis,	die	handeln	möchten,	ohne	die	Rolle	der	Pflegekräfte	zu
übernehmen

Schaffen	Sie	ein	Klima	des	Vertrauens,	führen	Sie	sensible	Gespräche	und	verweisen	Sie	zur	richtigen	Zeit	an	die
richtigen	Ansprechpartner

	Dauer	:	4	Stunden 	Module	:	1	Modul

	Lektionen	:	4	Lektionen 	Zielgruppe	:	Führungskräfte	und	HR-Profis

	Format	:	100	%	online,	asynchron 	Anbieter	:	N°	11757351875

	Zertifizierung	:	Qualiopi 	Preis	:	Auf	Anfrage

www.dynseo.com/nos-formations	|	contact@dynseo.com	|	09	66	93	84	22

Beschreibung	der	Schulung

Diese	4-stündige	Schulung	richtet	sich	an	Manager	und	HR-Profis,	die	die	psychische	Gesundheit	fördern	möchten,	ohne	die	Rolle	der
Pflegekräfte	zu	übernehmen.	Sie	geht	über	die	Absicht	„man	muss	darüber	sprechen

Modulübersicht

Lernziele

Lernziele

Allgemeine	Informationen



Lehrmethoden
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