
RIESGOS	PSICOSOCIALES	(RPS)
EL	PAPEL	DEL	GERENTE	DE	PROXIMIDAD

Formación	destinada	a	gerentes	de	proximidad	y	mandos	intermedios
Prevenir	los	RPS	en	su	equipo:	comprender,	detectar	y	actuar	antes	de	que	las	situaciones	se	deterioren

	Duración	:	4	horas 	Módulos	:	1	módulo

	Lecciones	:	4	lecciones 	Público	:	Gerentes	de	proximidad	y	mandos	intermedios

	Formato	:	100	%	en	línea,	asincrónico 	Organismo	:	N°	11757351875

	Certificación	:	Qualiopi 	Tarifa	:	Bajo	presupuesto

www.dynseo.com/nos-formations	|	contact@dynseo.com	|	09	66	93	84	22

Descripción	de	la	formación

Esta	formación	de	4	horas	está	dirigida	a	los	gerentes	de	proximidad,	los	primeros	afectados	por	la	prevención	de	los	riesgos
psicosociales.	Va	más	allá	del	discurso

Resumen	de	módulos

Objetivos	pedagógicos

Objetivos	pedagógicos

Información	general



Modalidades	pedagógicas

www.dynseo.com/nos-formations	|	contact@dynseo.com	|	09	66	93	84	22
Document	établi	par	DYNSEO	–	Última	actualización	:	Julio	2026


